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Unidade de Igualdade

A Universidade de Vigo ten como prioridade,
en lina coa Axenda 2030, favorecer a cultura
do respecto, da igualdade e da inclusion;
ademais de garantir que todas as persoas
gue conforman a nosa comunidade poidan
desenvolver a sua actividade académica e
laboral con dignidade e nun espazo libre de
violencias de xénero e de maximo respecto
dos dereitos humanos.
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Obxetivos UVigo

* Universidade libre de sexismo, misoxinia e violencias de xénero.

* Universidade que aposte pola “sostenibilidade da vida” e a conciliacion.

* Universidade con perspectiva de xénero na docencia, investigacion e transferencia

* Universidade que visibilice as mulleres cientificas.

* Universidade que impulsa modelos de masculinidades «rebeldes» fronte ao machismo.

* Universidade comprometida co uso da linguaxe inclusiva.
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Recursos

Protocolo de actuacion en casos de acoso
sexual ou por razon de sexo (=)

Protocolo para cambiar de nome e de xénero
de uso comun das persoas trans e intersexuais

(=)

Unidade de Igualdade

UniversidagaVigo


https://www.uvigo.gal/campus/igualdade/prevencion-acoso-sexual-razon-sexo
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2018-06/protocolo_cambio_nome.pdf

Accions Igualdade

-Plans de Igualdade: Il Plan de Igualdade 2016- -Axudas anuais convocadas pola Unidade de Igualdade:
2019. (Programa de Sensibilizacion)

-Creacion da Comisidon de Igualdade: Creada no -Premios da Unidade de Igualdade: (Premios Egeria)
2011.

-Celebracions de dias especiais para a igualdade.: 11F, 8V,
-Enlaces de Igualdade: en todas as Facultades e 25N
Escolas, nos tres campus universitarios

-"Puntos lilas” nas festas universitarias: Protocolo e
-Medidas de Conciliacion: Salas de Lactaciéon nos formacioén en coordinacién coas Delegacions de alumnado
tres campus. Duas Escolas Infantis. Tres
campamentos de Veran. Baixa remunerada dous

derradeiros meses embarazo, etc.
-Diagnose do acoso sexual e por razon de sexo na UVigo.

Novembro 2018
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Prevision de novas accions lgualdade

-Catedra de Feminismos 4.0. Deputacion de -Pacto de Estado contra a Violencia de Xénero:
Pontevedra.

. , . - Formacién docencia en xénero virtual
Promover a perspectiva de xénero na sociedade

dixital e as STEM entre as alumnas e investigadoras. - Documentacion introducir perspectivade xenero en

Grados, Master e Doutorado da Uvigo

-Bolsas
-Proxectos de investigacion. - Estudos sobre comunidade universitaria e a tematicas da
-Workshop. igualdade

- Campafias de sensibilizacidon prevencion acoso sexual por
redes sociais, masculinidades toxicas, consumo sexo
comercial, etc

- Xornadas Comunicacién e xénero.
- Video sensibilizacion alumnado novo ingreso.
- QOutras
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Unha universidade para todas e todos
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